1.- DATOS DE LA ASIGNATURA

Nombre de la asignatura:| Cultura y Vida Comunitaria
Carrera:|Ingenieria en Desarrollo Comunitario
Clave de la asignatura:| DCF-1006
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2.- PRESENTACION

Caracterizacion de la asignatura.

Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Desarrollo Comunitario la capacidad para
detectar y valorar el sentir de la comunidad y de forma holistica integrar esos conocimientos
en la busqueda de soluciones en los diversos esquemas situacionales para la mejora de la
comunidad-region.

Permite ademas que el profesional genere conocimientos a partir de la vida comunitaria y su
entorno mas proximo, para diversificar las actividades productivas, desarrollar habilidades
de comunicacion, defender, valorar y promover la cultura.

Para su integracion debe teorizar la practica y la realidad vivencial a través de la elaboracion
y desarrollo de la investigacion de campo y documental en el que se recojan los usos,
costumbres, formas de organizacion, folklor de la cultura comunitaria de su entorno, es
decir, los elementos que conforman la realidad de las comunidades rurales de la zona.

Esta materia da soporte al perfil profesional que se busca en el Ingeniero en Desarrollo
Comunitario, y se analiza en el segundo semestre de la carrera, lo que permite su
vinculacion con otras, especificamente en temas como: Organizacion de los grupos
comunitarios, para la aplicacion de técnicas de intervencion de grupos con base en sus
caracteristicas; identificacion de lideres locales para la integracion al conocimiento de la
experiencia vivencial de la comunidad para fortalecer el trabajo participativo del grupo.

Intencién didactica.

El temario se organiza en tres unidades, quedando agrupados los contenidos conceptuales
de la asignatura en la primera unidad; y dentro de la segunda y tercera se plantea la
interrelacion y aplicacion de aquellos en su entorno tanto a nivel nacional como en forma
global.

Se comienza con el andlisis e identificacion de los elementos tedricos de la cultura
comunitaria, respecto a la relacion individuo-comunidad y conocer las formas de creacion,
recreacion y reproduccion de la cultura de la zona-region.

La idea es abordar reiteradamente los conceptos fundamentales hasta conseguir su
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comprension. Se propone abordar el analisis de los elementos de la cultura comunitaria de
su entorno desde un punto de vista conceptual, partiendo de la identificacién con base en la
investigacion de los usos y costumbres de su entorno.

En la segunda unidad se hace un recuento cronoldgico de los saberes locales, tecnologia y
formas de produccion en relacién a la conformacién de la cultura actual de la regién, la
importancia en los procesos de aculturacion, transculturacion y desculturacion, identificando
los actores rurales mas importantes en la aportacion de los elementos necesarios para la
valoracién del proceso histdrico de la zona-region.

En la tercera unidad se analizan las caracteristicas culturales como pais y estado (global) y
su relacién con la comunidad (local).

De esta manera esta asignatura requiere que la investigacion y el analisis de las actividades
promuevan el desarrollo de habilidades para la investigacion documental y de campo tales
como: procesos intelectuales como induccion-deduccién y analisis-sintesis con la intencién
de generar una actividad intelectual compleja.

Se busca partir de experiencias concretas, cotidianas, para que el estudiante se acostumbre
a reconocer los fenémenos comunitarios de su entorno acercandose a escenarios distintos
fuera del aula.

3.- COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Competencias especificas Competencias genéricas

Competencias instrumentales
Valorar e identificar la cultura de la region a | ¢ Capacidad de observacion y andlisis de

partir de una reflexion vivencial, situacional y temas.
conceptual. e Capacidad descriptiva.

_ e Capacidad de reflexionar sobre la
Analizar los elementos de la cultura realidad circundante.

comunitaria y sus formas de interaccién para | «  Capacidad para teorizar.
conocer su proceso histérico e identificar 1a | ¢ comunicacion oral y escrita.
organizacion social, mediante el Habilidad
conocimiento de los usos y costumbres y su
asimilacion de la identidad nacional.

para buscar y analizar
informaciéon  proveniente de fuentes
diversas.

e Habilidad para integrar conocimientos.

Competencias interpersonales

e Capacidad critica.

e Trabajo en equipo.

e Capacidad de comunicacion.

e Apreciacibon de la diversidad vy
multiculturalidad.

Competencias sistémicas

e Habilidades de investigacion.

e Capacidad de aprender.

e Conocimiento de culturas y costumbres.

e Habilidad para trabajar en forma
autbnoma.




4.- HISTORIA DEL PROGRAMA

Lugar y fecha de

elaboracién o revision

Participantes

Observaciones
(cambios vy justificacion)

Instituto Tecnoldgico de
Roque, del 26 al 30 de
Octubre 2009.

Representantes de las
Academias de los
Institutos Tecnolégicos de:
Cintalapa, Comitan,
Conkal, Chicontepec,
Péatzcuaro, San Miguel el
Grande y Zongolica.

Reunion Nacional de Disefio e
Innovacion Curricular para la
Formacion y Desarrollo de
Competencias Profesionales de
la carrera de Ingenieria en
Desarrollo Comunitario.

Instituto Tecnoldgico
Superior de Patzcuaro, del
03 de noviembre de 2009
al 19 de marzo de 2010.

Representantes de la
Academia de Desarrollo
Comunitario.

Andlisis, enriquecimiento vy
elaboracion del programa de
estudio propuesto en la

Reunion Nacional de Disefio
Curricular para la Formacion y
Desarrollo de Competencias
Profesionales de la carrera de

Patzcuaro y Zongolica.

Ingenieria en Desarrollo

Comunitario.
Instituto Tecnolégico El | Representantes de las | Definicion de los programas de
Llano, del 22 al 26 de | Academias de los | estudio de la -carrera de
Marzo de 2010. Institutos Tecnoldgicos de: | Ingenieria en Desarrollo
Comitan, Conkal, | Comunitario en la Reunién

Nacional de Consolidacion.

5.- OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL CURSO

e Valorar e identificar la cultura de la region a partir de una reflexién vivencial,
situacional y conceptual.
e Analizar los elementos de la cultura comunitaria y sus formas de interaccién para
conocer su proceso histérico e identificar la organizacion social, mediante el
conocimiento de los usos y costumbres y su asimilacion de la identidad nacional.

6.- COMPETENCIAS PREVIAS

Identificar los procesos de organizacion y transformacién de la estructura social rural.
e Aplicar las técnicas sobre recopilacion de informacion, sistematizacion y analisis de

informacion.

o Explicar las caracteristicas y elementos necesarios para el desarrollo de la investigacion

de campo y documental.

e Analizar las caracteristicas que identifican a la sociedad rural, sus procesos de

organizacién, transformacion, desarrollo y produccion.

e Propiciar el desarrollo del capital del humano para la realizacion de los objetivos en un

contexto multicultural.




7.- TEMARIO

Unidad Temas Subtemas
1 Cultura y Comunidad. 1.1 Cultura y sus elementos.
1.1.1 Cultura regional.
1.1.2 Cultura local.
1.1.3 Identidad.
1.1.4 Etnicidad.
1.2 Creacion, recreacion y reproduccion de la
cultura.
1.2.1 Aculturacion, transculturacion y
desculturacion.
1.2.2 Etnocentrismo.
1.2.3 Contracultura.
1.3 Tecnologia y cambio cultural.
1.4 Culturas y formas de organizacion.
1.4.1 Individuo, Cultura, Recursos Naturales
y comunidad.
1.4.2 Usos y costumbres.
1.4.3 Normas Yy sanciones.
1.5 Cultura y desarrollo comunitario.
2 Cultura y Sociedad. 2.1 Cosmovisién y cosmaogonia.
2.1.1 Patrimonio cultural.
2.2 Interrelacion holistica.
2.3 Saberes locales.
2.4 Actualidad y vida cotidiana.
2.4.1 Estructura social comunitaria.
2.4.2 Tierra territorio y recursos naturales.
2.4.3 Tecnologia y formas de produccion.
3 Cultura y Nacién. 3.1 Estado — Nacion.
3.1.1 Sistema politico mexicano.
3.1.1.1 Nacional.
3.1.1.2 Estatal.
3.1.1.3 Municipal.
3.2 Nacionalismo.
3.2.1 Identidad y Nacionalismo.
3.2.1.1 Grupos étnicos y diversidad
cultural.
3.2.2 Soberania Nacional y Estatal.
3.3 Globalizacion y Comunidad.
3.3.1 Relacion de lo global a lo local.




8.- SUGERENCIAS DIDACTICAS

e Propiciar actividades de metacognicion, que lleven al estudiante a la ejecucién de
actividades y la identificacion de su propio proceso intelectual, por ejemplo, reconocer
los roles de los actores rurales que aporten elementos en el proceso histérico de la
comunidad y la posterior elaboracién de reportes y ensayos.

e Propiciar actividades de busqueda, seleccion y analisis de informacién en distintas
fuentes. Ejemplo: buscar y contrastar definiciones de los elementos que constituyen
la cultura comunitaria e identificar los usos y costumbres de su entorno.

e Fomentar actividades grupales que propicien la comunicacién, el intercambio
argumentado de ideas, la reflexion, la integracion y la colaboracion entre los
estudiantes. Ejemplo: al socializar los resultados de las investigaciones y las
experiencias practicas solicitadas como trabajo extra clase.

e Fomentar el respeto y el intercambio de ideas y de experiencias con todos los
actores del desarrollo comunitario; habitantes de las comunidades, técnicos,
estudiantes, autoridades.

¢ Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de estudios a las
gue ésta da soporte para desarrollar una vision interdisciplinaria en el estudiante, por
ejemplo, identificar la organizacién y estructura de los grupos como forma de
desarrollo.

¢ Impulsar el analisis de los procesos de aculturacién, transculturacion y desculturacion
de los grupos para su mejor comprension.

e Propiciar el desarrollo de capacidades intelectuales relacionadas con la lectura, la
escritura y la expresion oral. Ejemplos: trabajar las actividades practicas a través del
planteamiento de caso con preguntas guias escritas, redactar reportes e informes de
las actividades, exponer al grupo los resultados obtenidos durante las observaciones.

e Propiciar el desarrollo de actividades intelectuales de induccion-deduccion y analisis-
sintesis, que encaminen hacia la investigacion.

¢ Relacionar los contenidos de la asignatura con el cuidado del medio ambiente; asi
como con practicas enfocadas al desarrollo sustentable que beneficie a la comunidad.



9.- SUGERENCIAS DE EVALUACION

La evaluacion debe ser continua y formativa por lo que se debe considerarse el desempefio
en cada una de las actividades de aprendizaje, en especial en:

e Elaboracion de lineas del tiempo, resimenes, mapas conceptuales, diagramas de
flujo, matriz de seguimiento y listas de cotejo para el registro de la informacién
obtenida.

e Reportes escritos de las observaciones y conclusiones hechas durante las
actividades.

e Elaboracion de ensayos respecto de la informacién obtenida durante las
investigaciones solicitadas en forma escrita.

e Ejercicios planteados y participacion individual en clases.

e Descripcién de las experiencias obtenidas durante el desarrollo de la investigacion de
campo sugerida que denoten el sentir de lo observado.

e Exposiciones frente a grupo para el manejo del lenguaje oral y corporal y manejo de
discurso.

e Estructuracion de listas de cotejo para el registro de evidencias de su auto
aprendizaje.

e Prueba objetiva para la verificacién del manejo y desarrollo de habilidades cognitivas.

10.- UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad 1: Culturay Comunidad

Competencia especifica a Actividades de Aprendizaje

desarrollar

e Analizar los elementos de la cultura local y
Analizar los elementos que regional, su entorno; antecedentes y situacion
constituyen la cultura comunitaria actual.
y sus formas de interaccion. ¢ Investigar en fuentes directas e indirectas acerca

de usos y costumbres, formas de organizacion de

Identificar los usos y costumbres la cultura comunitaria de su entorno.
de su entorno. e Elaborar un ensayo o resefia de la informacion

recabada a partir de guias de observacion y
andlisis de caracteristicas culturales locales.

e Realizar una narraciéon de tipo descriptiva que
contemple los elementos que conforman la realidad
de las comunidades rurales de la zona.




Unidad 2: Culturay Sociedad

Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de Aprendizaje

Identificar conceptos relacionados
con identidad y cosmovision de la
comunidad.

e Investigar en fuentes documentales y observacion
directa acerca de conceptos relacionados con
identidad y cosmovision de la comunidad.

e Organizar en equipos al grupo para efectuar
recorridos de campo para reconocer y valorar los
recursos naturales existentes en la zona y las
formas de manejo.

e Registrar en bitAcora mediante listas de cotejo los
elementos de valoracibn sugeridos para
reconocimiento y valoracion.

o Elaborar un ensayo o resefia de la informacién
recabada a partir de guias de observacion y
andlisis de las caracteristicas locales.

Unidad 3: Culturay Nacién

Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de Aprendizaje

Identificar los conceptos de
soberania, nacionalismo y formas
de apropiacion local.

Describir la estructura del sistema
politico mexicano.

e Investigar en fuentes documentales acerca de los
conceptos relacionados con nacion, soberania,
autonomia.

¢ Realizar mapas conceptuales del sistema politico
nacional, estatal y municipal.

e Investigar la diversidad cultural del pais.
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México. 2002.

6. Meentzen Angela. Estrategias de desarrollo culturalmente adecuadas para mujeres
indigenas (version preliminar). Departamento de Desarrollo Sostenible, BID. 2001.

7. Projoven-Programa de capacitacion laboral para trabajadores rurales. Taller:
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la investigacién social. Porria-FLACSO. México. 2001.




12.- PRACTICAS PROPUESTAS

e Trabajo de campo tipo estudio de caso en donde se describa y valore el escenario
cultural de una comunidad y/o zona rural:
a. Expresiones de ruptura o de continuidad en las tradiciones y costumbres.
b. Procesos de aculturacién, transculturacién y desculturacion.

e Visitas a comunidades de la region.

e Realizar un periodico mural sobre las culturas de la region.

e Realizar una exposicion de cultura y vida comunitaria (Vestido, gastronomia, musica,
tradiciones, ceremonias, artesanias, etc.).



